
 

 

          Аннотация к рабочим программам дисциплин 

  

Рабочая программа, утвержденная приказом директора образовательного учреждения,  

- это локальный нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения  

учебного предмета, требования к результатам освоения основной образовательной программы 

обучающимися (выпускниками)  в соответствии с федеральными  государственными 

образовательными стандартами в условиях конкретного образовательного учреждения. 

К рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание деятельности 

общеобразовательного учреждения в рамках реализации образовательной программы, 

относятся: 

 программы по учебным предметам; 

 программы дополнительного образования; 

 программы элективных курсов; 

 программы индивидуально-групповых занятий. 

 

Рабочая программа, как  компонент основной образовательной программы 

образовательного учреждения, является средством фиксации содержания образования, 

планируемых результатов, системы оценки на уровне учебных предметов, предусмотренных 

учебным планом образовательного учреждения. 

 

Рабочая программа учителя разрабатывается на основе: 

-   примерной образовательной программы по учебному предмету; 

-   учебно-методического комплекса (учебника); 

-   основной образовательной программы школы; 

- требований федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего и основного общего образования. 

 

  Рабочая программа выполняет следующие функции: 

-   является обязательной нормой выполнения учебного плана в полном объеме; 

- определяет содержание образования по учебному предмету на базовом и углубленном 

уровнях; 

-   обеспечивает преемственность содержания образования по учебному предмету; 

-   реализует принцип интегративного подхода в содержании образования; 

- включает модули федерального, регионального и школьного компонентов 

государственного образовательного стандарта при изучении конкретного предмета;  

-   создает условия для реализации системно-деятельностного подхода; 

-   обеспечивает достижение планируемых результатов каждым обучающимся. 

   Рабочая программа составляется на один учебный год или  на ступень обучения 

(начальное общее образование,  основное общее образование,  среднее общее образование) с 

последующей корректировкой. Например, «Рабочая программа курса биологии в 6 классе», «  

1. Структура рабочей программы 

2.1. Текст рабочей программы включает основные структурные элементы: 

1. Титульный лист. 

2. Пояснительная записка. 

3. Календарно-тематический план. 

 

2. Содержание программы 

3.1. Титульный лист (Приложение 1). 

3.2. В тексте пояснительной записки следует указать: 

   основания для разработки программы;  

    цели изучения учебного предмета; 

 краткое содержание и общую  характеристику учебного предмета, курса; 



 

 

 количество часов, на которое рассчитана рабочая программа; 

 планируемые результаты (предметные, метапредметные, личностные) освоения  

конкретного учебного предмета, курса – для классов по ФГОС или требования к уровню 

подготовки («Знать/понимать», «Уметь», «Использовать приобретенные знания и умения в 

практической деятельности и повседневной жизни») – для классов еще не перешедших на 

ФГОС.; 

 описание  учебно-методического и материально-технического обеспечения 

реализации программы.  

3.3. Календарно-тематический план. Форма календарно-тематического плана 

разрабатывается и принимается школьными  Методическими объединениями учителей-

предметников. 

3.4. При использовании в работе авторской программы без изменения ее содержания 

учитель в пояснительной записке указывает на основе, какой программы осуществляется 

деятельность, а поурочное планирование может быть приложено в виде ксерокопии с 

уточнением даты проведения уроков. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

02.03. а 

муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа с углубленным 

изучением отдельных предметов № 38 Красноармейского района Волгограда»                                                                                 
4 0 0 0 9 6 ,  Р о с с и я ,  г . В о л г о г р а д ,  п р - к т  и м .  С т о л е т о в а ,  5 0 а    т е л е ф о н  6 5 - 2 3 - 0 9                               

И Н Н  3 4 4 8 0 1 5 7 9 9 ,  e - m a i l  -  mousosh38.shkola@yandex.ru 
 

 

 

 

Утверждено на Педсовете   

протокол № 1 от 31.08.2015 г. 

Директор МОУ СШ № 38 

________________ Т.А. Журба 

Приказ №____от ___________ 
 

 

 

 

Согласовано 

Зам. директора по УВР 

__________(________________)  
                                                                             Ф.И.О. 

 
 

 

 

Рабочая программа  

учебного курса  

 по ________________________________ 
(название курса) 

 

для ___ класса(ов) 

на 20__ / 20__ учебный год 

 
Учитель 

                                               ______________________________ 
(ФИО) 

Квалификационная категория 

___________ 

 
                                      
 

 

 
 

 

                                                                                                                 

  

 


